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Inledning

Natverk Valfard dr en politisk ledningsgrupp bestaende av ordférande for social-/omsorgs-
Jomvardnadsnamnd eller motsvarande och fér barn- och utbildningsnamnd eller motsvarande inom
lanets 10 kommuner samt ledamoter i hdlso- och sjukvardsndmnden inom Region Gavleborg. Denna
politiska ledningsgrupp tar det gemensamma ansvaret for att pa en évergripande niva identifiera,
initiera, leda, utvardera och utveckla de gemensamma samverkansfragorna i Gavleborg.

Som en foljd av detta blir ocksa natverkets uppgift att identifiera, analysera och atgarda systemfel
och andra hinder i vara valfardssystem, som forsvarar sddana samverkanslésningar.

Parterna har enats om att i denna samverkan bendamna
elev/brukare/omsorgstagare/patient/kund/klient for individ och lansinvanare. Detta for att anvanda
ett ord som beskriver manniskan och inte ett objekt.

Samhallet har ett ansvar for alla invanare. Ansvaret delas mellan stat, region och kommun. Ddrmed
uppstar behov av att samverka. Men att fa till stand en fungerande samverkan ar komplext.

Samverkan ar inget mal i sig utan ett redskap for att gynna samhallet i sin helhet. Genom en
helhetssyn vill vi att alla goda krafter drar at samma hall. Samverkan blir aktuell kring problem och
malgrupper som berdr minst tva av vara ingdende myndigheter. Samverkan forutsatter kunskap om
varandras verksamheter.



Samverkan leder till battre kunnande och insyn i varandras arbetsomraden. Detta ger personalen
storre mojligheter att uppleva hur deras ambitioner och anstrangningar ger resultat.

Syftet med 6verenskommelsen

Syftet med var samverkanséverenskommelse ar att battre kunna bista individen till forhojd
livskvalitet, samt att 6ka kvalitén och effektiviteten i de tjanster vi tillhandahaller i Gdvleborg. Arbetet
har ett halsofraimjande, forebyggande, behandlande och rehabiliterande perspektiv. Sarskild
prioritering har det halsoframjande och forebyggande arbetet gentemot sarskilt utsatta grupper.

Samverkansorganisationer i Givleborg

Pa lansniva mots fortroendevalda fran kommunernas ndamndsorganisation och regionens halso- och
sjukvardspolitiker fyra ganger per ar i Natverk Valfard. Kommunernas berorda forvaltningschefer och
regionens forvaltningschefer moéts i Lansledning Valfard. Lansledning Valfard arbetar pa uppdrag av
Natverk Valfard.

Valfardsstrategin ger en 6verordnad inriktning och struktur av samverkansarbete inom
valfardsomradet for att na malen for valfarden. Strategin ska vara ett stod for gemensamma
prioriteringar for var samverkan inom valfardsomradet. Valfardsstrategin ar beslutad i alla 11
fullmaktige. Baserat pa Valfardsstrategin ska Lansledning arligen ta fram en handlingsplan for
konkreta atgarder i samverkansarbetet.

Lanet har delats in i fyra delar; Norra och Sédra Halsingland, Vastra Gastrikland och Gavle. For vart
och ett av dessa finns en styrgrupp for den politiska nivan.

Strukturen for Valfardsorganisationen
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Politiska ledningsgruppens verksamhetsomrade, 6vergripande mal och vision och uppdrag
Verksamhetsomrade

Verksamhetsomradet begrénsas till de kallades ansvarsomraden genom deras reglementen.
Med hanvisning till dessa reglementen ar ledningsgruppens verksamhetsomrade féljande:

e Barn och unga som far illa eller riskerar att fara illa



¢ Barn, unga och vuxna med behov av funktionsstod

® Barn, unga och vuxna med skadligt bruk och beroende
® Barn, unga och vuxna i behov av vard och omsorg

* Forebyggande verksamhet

Om initierat samverkansarbete berér annan namnd @n som anges ovan ska respektive kommun
erhalla mandat att initiera avtalsarbetet fran berérd namnd.

Overgripande mal och vision

Overgripande méal fér det gemensamma arbetet ar att utveckla samverkans- och samarbetsformer till
ett effektivt resursutnyttjande samt att var och en bade sjalv och tillsammans arbetar fér gemensamt
uppsatta mal.

Vidare skall malet med all samverkan vara att:

¢ placera individen i fokus,

¢ skapa forutsagbarhet for individen och personal i samverkansarbetet,

¢ skapa forutsattningar for effektivare verksamheter,

¢ skapa samordningsvinster for huvudmannen,

¢ verka for samverkan med andra myndigheter och organisationer,

¢ undersoka forutsattningar for att bedriva gemensamt forsknings- och utvecklingsarbete,
¢ i huvudsak skapa enhetliga samverkansrutiner i hela lanet.

Uppdrag

Politiska ledningsgruppen bedriver ingen férvaltande eller operativ verksamhet. Politiska
ledningsgruppens uppdrag ar att strategiskt och langsiktigt starka samsyn och samverkan kring
gemensamma utmaningar. Detta sker genom Valfardsstrategin.

Arbetet sker i huvudsak genom att:

[J utvardera och utveckla Valfardsstrategin

0 utvardera, inventera och initiera samverkansstrukturer

[0 utvardera, initiera och folja samverkansprojekt samt andra samverkansarbeten som; starker
samverkan pa individniva, starker parternas egen verksamhet och se till att forslag till
samverkansavtal utarbetas

[0 identifiera nationella, regionala och lokala initiativ som innebar en 6kad livskvalitet, ur ett
helhetsperspektiv, for den enskilde

O folja, utvardera och sadkerstélla att nationella direktiv verkstalls

[0 orientera varandra om fragor av principiell karaktar

[0 folja upp resultaten av samverkan samt aterrapportera till respektive namnder och styrelser

Finansiering av verksamhet

Politiska ledningsgruppen har ingen egen budget. All finansiering av planerad eller 6verenskommen
verksamhet ska finansieras av parterna var for sig, Region Gavleborg eller bade och. Kostnader for
permanent verksamhet/samverkan ska bekostas enligt separata avtal parterna emellan.



Politiska ledningsgruppens arbetsformer

Beredningsorgan

Politiska ledningsgruppen har ett beredningsorgan. Beredningsorganet bestar av ordférande fran
regionen, tva ordférande fran kommunernas social-/omsorgs-/omvardnadsndmnder eller
motsvarande och en ordférande fran barn- och utbildningsndmnder eller motsvarande samt tva
tjdanstepersoner som ar ordforande i Lansledning Valfard.

Inspel till beredningen sker fran Lansledning, styrgrupperna, deltagare i Natverk Valfard samt
respektive namnder-

Politiska ledningsgruppen beslutar om vilka som ska inga i beredningsorganet.

Allt administrativt stdd samordnas av Region Gavleborg. Med detta avses inte projektarbeten eller
liknande som initieras.

Tidpunkt for sammantrade
Politiska ledningsgruppen sammantrader pa dag och tid som gruppen bestammer, dock minst fyra
ganger per ar. Sammantradesdagar ska faststallas infor kommande verksamhetsar.

Kallelse

Region Gavleborg ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska vara skriftlig och
innehalla uppgift om tid och plats for ssammantradet. Kallelsen ska pa ett [ampligt satt tillstallas varje
representant senast 7 dagar fore sammantradesdagen. Kallelsen ska atféljas av foredragningslista
och de handlingar som tillhér drendena. | undantagsfall far kallelse ske pa annat satt.

Underlag

De handlingar som tillhor ett drende utgdr underlag i arendet. Eftersom vissa arenden kraver viss
form av politisk férankring bor underlaget, om det ar majligt, innehalla dels en drendebeskrivning
och dels ett forslag till beslut (6verenskommelse).

| rena informationsdrenden behdver underlag inte presenteras om det bedéms ondédigt av
beredningsgruppen.

Alla drenden ska anmalas till politiska ledningsgruppens sekreterare och beredningsgruppen bereder
och avgér vilka drenden som ska upp pa dagordningen. Arenden/fradgor pa géng ska anmalas i
dagordningen.

Respektive part dger ratt att vacka fraga (initiativratt). Det sker genom att fragan 6versands till
forumets sekreterare. Fragor kan dven vackas under ”6vriga fragor”.

Ordférande for sasmmantrade
Ordférande pa sammantradet utses av beredningsgruppen.
Beslutsform

De narvarande parterna representerar respektive organisation. Politiska ledningsgruppen ar ingen
beslutande organisation som en namnd, gemensam namnd eller kommunalférbund.

Politiska ledningsgruppen fattar beslut i fragor pa ett av foljande satt:

1. Natverket kan fatta beslut att rekommendera deltagande parter i natverket att i respektive
organisation fatta bindande beslut.



2. | de fragor de narvarande representanterna har mandat eller delegationsbeslut kan
overenskommelser traffas vid motet.

Om politiska ledningsgruppen beslutar att initiera ett projekt ska beslutet redovisa projektets mal,
vem eller vilken organisation som ska driva projektet, under vilken tid projektet ska genomforas,
samt hur projektet ska finansieras. Om behov finns ska synpunkter inhdmtas fran berérda
brukarorganisationer infor projektstart.

Protokoll

Sammantraden ska dokumenteras i protokoll. Region Gavleborg ser till att sekreterare utses.
Protokollet ska ha féljande inledning: Datum, tid, plats och nadrvarande.

Respektive drende skall protokollféras med foljande rubriker:

1. Arendet

2. Beslut

3. Bilagor

Protokollen ska justeras av utsedd justerare. Pagaende projekt ska redovisas pa Samverkanswebben.
Information om planerade verksamhetsférandringar

Parterna ska verka for att informera varandra om planerade verksamhetsforandringar som kan
komma att paverka andras verksamhetsomraden. Parterna ar dock medvetna om att vissa drenden
inte gar att informera om fore politiskt stallningstagande.

Samverkansplats pa Samverkanswebben
Politiska ledningsgruppen ska presentera sin verksamhet pa Samverkanswebben.
Enhetliga samverkansrutiner

Parterna ar 6verens om att samverkan pa individniva och organisationssamverkan inom ldnet i stort
skall ha likartat innehall och erbjuda individen likartade arbetsrutiner.

Tvister

Politiska ledningsgruppen ska fungera som ett forum for tvister av principiell karaktar eller tvister
som berdr samtliga parter. Tvist eller meningsskiljaktighet, som endast beror tva eller ett fatal parter,
ska i forsta hand |6sas av dessa i sarskild form.

Avtalstid

Denna 6verenskommelse galler fran och med 250516 och tillsvidare med en uppsagningstid pa 6
méanader. Overenskommelsen ska féljas upp och revideras under &r tva av varje mandatperiod.

Om en part sdger upp detta avtal faller avtalet fér samtliga parter. Parterna ska arligen folja upp
gruppens arbetsformer.



Undertecknande parter

Undertecknat av parter och i forekommande fall godkanda av beslutande organ.
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